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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Klaipédos vaiky laisvalaikio centras (toliau — Centras) jgyvendina 79 neformaliojo vaiky
Svietimo programas, skirtas 5-6, 7-11, 12-14 ir 15-19 mety mokiniy grupéms. 2021-10-01
duomenimis ugdymo procese dalyvavo 1525 mokiniai. Vidutinis8kai per metus ugdomi 1623
mokiniai. Dirbo 62 pedagoginiai darbuotojai (35,32 etato) ir 16 nepedagoginiy darbuotojy (10,75
ctato).

Pragjusiais metais Centras veiké vadovaudamasis 2021-2023 mety strateginiu planu (toliau
— Strateginis planas) ir 2021 mety veiklos planu (toliau — Veiklos planas). Centro bendruomené 2021
m. prioritetine veiklos kryptimi pasirinko profesinj pedagogy skaitmeninio rastingumo tobulinima
(gilinimg), naudojant informacines komunikacines technologijas ir jas integruojant | ugdymo
procesa, taikant virtualias ir nuotoliniam mokymui(si) skirtas platformas, ir sieke tokio strateginio
tikslo — uztikrinti ugdymo(si) proceso kokybe bei saugia ugdymo(si) aplinka, racionaliai naudojant
ir valdant finansinius, materialinius ir Zmogiskuosius isteklius. Strateginiam tikslui jgyvendinti
Strateginiame ir Veiklos planuose buvo ikelti veiklos tikslai ir uzdaviniai, numatytos priemoneés
laukiamam rezultatui pasiekti.

Siekiant Strateginio plano pirmojo tikslo — uZtikrinti kokybiska ugdymo proceso
organizavima — Centro veikla buvo orientuojama i kryptingg darbuotoju kvalifikacijos tobulinima,
mokiniy saviraiskos ir kiirybiskumo plétote. Tikslui pasiekti buvo vykdomi keturi Veiklos plano
uzdaviniai:

— igyvendinant pirmaji uZdavinj — uZtikrinti sékminga Centro funkcionavimg ir ugdymof(si)
kokybe — didelis démesys buvo skiriamas grupiy komplektavimui, atlyginimo uz neformalyjj vaiky
$vietima mokéjimy kontrolei, veikla reglamentuojanéiy dokumenty rengimui, savivaldos institucijy
veiklai. Nuolatiné stebésena padéjo uztikrinti, kad mokiniy skai¢ius grupéje atitikty Klaipedos
miesto savivaldybés neformaliojo vaiky §vietimo mokykly ir formalyjj Svietima papildan¢io ugdymo
mokykly veiklos organizavimo tvarkos aprase numatyta skai¢iy. Sustiprinta mokiniy mokes¢iy uz
moksla kontrolé ir bendradarbiavimas su mokiniy tévais padéjo pasiekti, kad kalendoriniai metai
biity baigti be isiskolinimy.

2021 m. sausio mén. jdiegta Microsoft Office 365 programine jranga, kuri padeda efektyvinti
nuotolinio darbo organizavimo, informacijos perdavimo, veikly planavimo, dokumenty valdymo
procesus. Siekiant efektyvinti komandinj darba, sukurtos naudojimo paskyros pedagoginiams
darbuotojams, administracijai, specialistams. Nuotolinis ugdymas organizuojamas Microsoft Office
365 paketo platformoje Teams, susitikimy nuorodos mokiniams ir jy tévams paskelbtos interneto
svetainéje https:/www.kvlc.lt/nuotolinis-mokymas/. Pasitelkiant Teams programa, jstaigos,
mokytojy, metodinés taryby posédziai, darbo grupiy, kluby bendruomeniy ir mokiniy tevy
susirinkimai organizuojami nuotoliniu biidu. Idiegus vieninga nuotolinio darbo sistemga, padidéjo
nuotolinio ir hibridinio ugdymo organizavimo kokybé, tapo efektyvesnis darbo proceso
organizavimas, sutrumpéjo dokumenty parengimo laikas.

Siekiant ugdymo kokybés, vykdoma pamoky stebésena. Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas ugdymui ir skyriy vedéjai stebéjo 111 pamoku pagal ménesio plane numatyta grafika,
stebétos pamokos aptartos su mokytoju individualiai, skyriy vedéjy ir metodiniy grupiy posédZiuose.
Patobulinta pamoky stebéjimo ir vertinimo tvarka.
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Atliktas veiklos kokybés isivertinimas padéjo nustatyti stiprigsias ir tobulintinas veiklos
sritis. Stiprieji ir tobulinti veiklos rodikliai aptarti su bendruomene ir 2022 mety veiklos plano
rengimo darbo grupe. Tobulintiny sri¢iy veiklos rodikliai atsispindi 2022 mety veiklos tiksluose ir
uzdaviniuose.

Organizuotos 4 apklausos: mokiniy tévy apklausa ,,Vaiky vasaros poilsio organizavimo
kokybe®, pedagoginiy darbuotojy apklausa ,,Kvalifikacijos tobulinimo poreikiai 2022 metams®,
interneto svetainés ir socialinio tinklo Facebook lankytojy apklausa ,JInformacijos vieSinimo
tikslingumas®, mokiniy ir tévy apklausa ,,Neformaliojo vaiky vietimo veiklos kokybes tobulinimas
ir poreikio nustatymas“. Apklausy rezultatai atskleidé, kokiy neformaliojo vaiky $vietimo programy
triiksta Centre, i§ry$kino mokytojy, tévy ir administracijos bendradarbiavimo stiprybes ir problemas.
Mokiniy tévai palankiai vertino Centro kluby akademing ir emocing aplinkg, pateiké pasiulymuy
fizinés aplinkos gerinimui. Apklausy rezultatai pristatyti ir aptarti Centro tarybos, mokytojy ir
metodiniy taryby posédziuose. Naudojant apklausy rezultatus, planuojama tolimesné Centro veikla.

— jgyvendinant antrajj uzdavinj — organizuoti kryptinga darbuotojy profesinj tobuléjimg ir
aktyvinti profesinés patirties sklaida — veikla buvo orientuota j skaitmeninj turinj ir jrankius.

Pedagoginiams darbuotojams buvo suorganizuoti 8 kvalifikacijos tobulinimo renginiai (82
val.), kuriy metu mokytojai ir skyriy vedéjai pagilino Zinias apie ugdymg, orientuota. | mokiniy
poreikius ir pazanga, patobulino informaciniy komunikaciniy technologijy (toliau — IKT) naudojimo
igidzius, reikalingus nuotoliniam ugdymui, jvaldé programos Microsoft Office 365 jrankius.
Suorganizuota tarptautiné konferencija ,,Ugdymo nuotoliniu bidu patirtys, galimybes, i35kiai®,
parengtos 2 kvalifikacijos tobulinimo programos: seminaras ,,Virtualus mokymas(is) kei¢ia jprastg
stiliy“, seminaras ,,Mokymas(is) virtualioje aplinkoje: mokiniy poreikiai ir pazanga®, kuriy mety
Centro mokytojai pristaté nuotolinio ugdymo formas ir skaité pranesimus. 4 Centro pedagoginiai
darbuotojai dalyvavo 10 dieny tarptautiniuose Erasmus-+ léSomis finansuojamuose mokymuose ..30:
Orientation, Optimization and Organization for Social media networks as tools in youth work®
(Lenkija). Nepedagoginiai darbuotojai patobulino kvalifikacija personalo valdymo, metines
inventorizacijos atlikimo, dokumenty rengimo, vie$yjy pirkimy organizavimo srityse.

2021 metais atestavosi ir mokytojo metodininko kvalifikacing kategorija jgijo 2 dailés
krypties mokytojai. Parengta ir patvirtinta 2022-2024 mety mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty (i8skyrus psichologus) atestacijos programa.

— jgyvendinant tre¢iajj uzdavinj — tenkinti mokiniy ir Atviry vaiky erdviy lankytojy paZinimo
ir saviraigkos poreikius — buvo siekiama atliepti jvairaus amziaus ir gebéjimy mokiniy poreikius.
Igyvendinamos gamtos, turizmo, medijy, informaciniy technologijy, Sokio, muzikos, teatro, dailes,
technologiju, kalby ir kity krypéiy programos. Siekiant kiekviename Centro klube atliepti mokiniy
pazinimo ir saviraiskos poreikius bei sudaryti salygas Siuolaikiniam mokiniy ugdymui(si), kasmet
pradedamos vykdyti naujos neformaliojo vaiky §vietimo programos. 2021 m. pradétos vykdyti 9
programos — perkusijos biirelis ,,Stakato®, garso technologijy biirelis ,,Soundtrekas®, tapybos bureliai
.Koloritas® ir ,.Potépis®, robotikos biirelis ,.Legotika“, angly kalbos biirelis ,,Speakeasy”, gatvés
okio birelis ,,Qne one“, Sachmaty biirelis ,,Cugcvangas®, jogos birelis ,.Ganesha®. Pateikta ir
patvirtinta kultliros paso paraiSka animaciniy filmuky kiirimo edukacijos ,,Kine tu* organizavimui
Klaipédos miesto mokiniams.

Siekiant patenkinti mokiniy paZinimo ir savirai$kos poreikius, Centras organizavo 7 miesto,
10 respublikiniy, 3 tarptautinius renginius. Centro mokiniai dalyvavo 5 miesto, 20 respublikos, 11
tarptautiniy renginiy, pelné 21 prizine vieta ir nominacijas. 4 Centro mokiniams jteikti Klaipédos
miesto mero padékos radtai uZ meninius ir akademinius pasiekimus 2021 metais.

Siekiant mokiniy paZintiniy ir socialiniy kompetencijy plétotés, aktyviai vykdyta projektiné
veikla Centro, miesto, respublikos, tarptautiniu lygmeniu. Organizuoti 2 miesto projektai,
respublikinis finansinio rastingumo praktinés veiklos projektas, parengti ir jgyvendinti 2 tarptautiniai
eTwinning projektai (abiem suteiktas nacionalinis kokybés Zenklelis). Bendradarbiaujant su
tarptautiniais partneriais, parengtos 4 Erasmus+ parai$kos KA1 ir KA2 sri¢iy projekty finansavimui.
Sporto rémimo fondui pateikta paraika sporto projekto ,,Sedéjima keisk j judejimg®, skirto sporto
inventoriaus ir jrangos jsigijimui, finansavimui.
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Naujy programy jgyvendinimas, renginiy organizavimas ir dalyvavimas juose, projektines
veiklos vykdymas plétojo tarpinstitucinj ir tarpkultirinj bendradarbiavima, praplété komunikaciniy
priemoniy jvairove, padéjo mokiniy gebéjimus ir jghidzius pritaikyti praktingje veikloje, kiirybingje
aplinkoje.

— jgyvendinant ketvirtajj uzdavini — siekti mokiniy tévy jisitraukimo i ugdymo procesa ir
stiprinti socialine partneryste — sunkumy sukélé pandemija. Veiklos, kuriy nebuvo galima
organizuoti kontaktiniu biidu, buvo organizuotos nuotoliniu sinchroniniu arba asinchroniniu budu.

Bendradarbiavimas su mokiniy tévais vykdytas pasitelkiant Microsoft Teams platforma.
Apie mokiniy pazanga mokiniy tévai informuoti tévy susirinkimy metu, organizuotos 28 atviros
pamokos-kiirybinés dirbtuves, 15 $venéiy, koncerty, teatro premjery mokiniy tévams. Informacija
tévams apie mokymo(si) procesg ir rezultatus, Centro veiklg skelbiama interneto svetainéje ir
socialiniame tinkle Facebook.

Aktyviai bendradarbiaujama su kitomis Klaipédos miesto $vietimo jstaigomis. -Klaipedos
miesto ikimokyklinio ugdymo jstaigy ir bendrojo ugdymo mokykly mokiniams buvo organizuoti 53
ivairiy kryp&iy edukaciniai uzsiémimai. Atsizvelgiant j ekstremalig situacijg Salyje, dalis uzsi¢mimy
buvo organizuoti nuotoliniu biidu. Bendradarbiaujant su aukstosiomis mokyklomis, 2 V3[ Socialiniy
moksly kolegijos ir Vytauto DidZiojo universiteto studentai atliko Svietimo ir kultiiros srities studijy
praktikas, 3 asmenys dalyvavo savanori§koje veikloje: organizavo kiirybines dirbtuves vaiky vasaros
poilsio dienos stovyklos metu, uzsiémimy metu.

Sickiant Strateginio plano antrojo tikslo — gerinti Centro materialing baze bei uZtikrinti
sveika, saugia ir Siuolaikinius ugdymo(si) reikalavimus atliepiancia aplinkg — Centro veikla buvo
orientuojama i IKT atnaujinima, $iuolaikiniy ugdymo(si) priemoniy isigijima, edukaciniy aplinky
kiirima, patalpy biiklés atnaujinimg. Tikslui pasiekti buvo vykdomas vienas Veiklos plano uzdavinys
— gerinti Centro materialine baze ir uZtikrinti IKT bei $iuolaikisky ugdymo priemoniy isigijima.

Igyvendinant § uZdavinj, buvo gerinama Centro materialiné bazé, vykdomas sveikos,
saugios ir Siuolaikinius ugdymo(si) reikalavimus atliepian¢ios aplinkos kiirimas. Klube ,,Sauluté™
atliktas elektros instaliacijos kapitalinis remontas, uZtikrinti elektros saugos reikalavimai. Klubuose
Saulute“ ir ,Svyturys“: pakeistos lubos naujomis, atnaujinta grindy danga, pakeisti langai,
nudaZytos vidaus sienos. Klube ,,Liepsnelé* perdazytos vidaus patalpy sienos, laipty tureklai. Klube
,Draugysté* jrengta prieSgaisriné sistema. Irengtos poilsio erdvés-lauko klases klubuose ,,Saulute™
ir ,,Liepsnelé®, pagaminti daugiafunkciai lauko baldai.

Nupirkta 18 nesiojamy kompiuteriy, 7 interneto kameros, 1 vaizdo projektorius. Atnaujintas
ugdymo inventorius, jsigyta mokymo priemoniy (muzikos instrumentai, meno reikmenys,
laboratorijos jranga, robotikos rinkiniai ir kt.). Trengti 5 belaidzio interneto siystuvai klubuose
,Draugystée™, ,,Liepsnele®, ,Zelmenelis® ir Zuvédra®, IKT naudojamos ugdymo proceso kokybes
uZtikrinimui, nuotolinio ir hibridinio ugdymo organizavimui. Naujo dizaino Centro interneto
svetainé uztikrina informatyvy ir lengvai prieinama informacijos pasiekiamuma.

2021 m. Centro finansiné situacija buvo tokia:

Finansavimo altinis Lésos (tikst. Eur) Pastabos
Planas Panaudota | Jvykdymas
(patikslintas) lesy (%)

Savivaldybés 842,1 829,319 08,48 Nepanaudotos 1é3os, skirtos

biudZetas (SB) socialinio draudimo
18mokoms

Specialioji tiksline -

dotacija (VB)

[staigos gautos 39,0 5,536 14,19 Nesurinkta  jmoky  dél

pajamos (surinkta Covid-19 situacijos, kai

pajamy SP), 18 ju: ugdymas vyko nuotoliniu
btdu (nuo 2021 m. sausio 1ki

2,4 0,736 30,67 rugpjicio 31 d.)




Pajamy i8laidos (SP) -

Projekty 4.2 472 100

finansavimas (ES;

VB; SB)

Kitos 1éSos (parama 20,474 6,610 32,28 Paramos 1éSos perkeltos i
1,2 % GPM ir kt.) 2022 m.

I8 viso 908,174 846,402 93,20

Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo Kreditinj jsiskolinima

Saltinius) 2022 m. sausio 1 d. — 1,456 sudaré rysiy paslaugy ir
komunaliniy (elektros)
paslaugy mokesciai, nes
paslaugy saskaitos iSraSytos
2021 m. gruodZio 31 d. data

Centre atliktos kluby ,,Draugysté” ir ,,Svyturys* planinés priedgaisrinés gelbéjimo tarnybos
patikros. PaZeidimy nenustatyta, pastaby negauta. Klubai atitinka Lietuvos Respublikos
priedgaisrinés saugos reikalavimus.

Sprendziamas klausimas dél klube ,Zelmenélis* trikstamy patalpy ugdymui(si).
Atsizvelgiant { Klaipédos miesto savivaldybés tarybos 2021 m. sausio 28 d. sprendimg Nr. T2-15
..Dél sutikimo perimti valstybés turtg ir jo perdavimo valdyti, naudoti ir disponuoti patikéjimo teise®,
laukiamas Vingio g. 14B pirmo auksto patalpy perdavimas Centro naudojimui.

Tritksta 1é$y informaciniy technologijy jsigijimui nuotolinio ir hibridinio ugdymo
organizavimui: vaizdo kamery, vaizdo projektoriy, interaktyviy lenty, neSiojamy ir planSetiniy
kompiuteriy.

Planuodama 2022 m. veikla, Centro bendruomené susitaré del tokiy veiklos tiksly: uztikrinti
aukita Svietimo paslaugy kokybe ir prieinamumg, igyvendinant neformaliojo vaiky Svietimo
programas, kurti bendradarbiaujan¢ia kultiirg ir saugia aplinkg

_ IISKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praé¢jusiu mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys Siektini Rezultaty vertinimo e ; E i _—
(toliau — uzduotys) rezultatai rodikliai Fasickriuna ey radits
1.1. Atlikti veiklos | 1. Parengta 1. Sudaryta vidaus 1.1. Klaipédos vaiky laisvalaikio
jsivertinima vidaus jsivertinimo darbo centro direktoriaus 2021-03-12

jsivertinimo grupé ir pasirinkta jsakymu Nr. V1-6 sudaryta
sistema vertinimo sritis (iki | veiklos kokybés jsivertinimo
naudojama 2021-03-15). darbo grupe.

jstaigos veiklos 1.2. Nuspresta veiklos kokybés
tobulinimui isivertinimg atlikti pagal visus

2. Atlikta darbuotojy
apklausa (iki 2021-
05-15).

Lictuvos Respublikos $vietimo,
mokslo ir sporto ministro 2019-
03-28 jsakymu Nr. V-342
patvirtintus Neformaliojo vaiky
Svietimo ir jo teikéjy veiklos
kokybés uztikrinimo metodikos
rodiklius.

2.1. Pasitelkiant elektroninés
mokykly veiklos jsivertinimo
sistema ,,JQES online Lietuva®,
buvo sudaryti 3 placiojo




3. Parengtos
pasirinktos srities
18vados. Rezultatai
aptarti Mokytojy
tarybos posédyje (iki
2021-08-31).

4. Numatytos
tobulintinos sritys
itrauktos 1 2022 mety
veiklos plana (iki
2021-12-15)

isivertinimo klausimynai Centro
mokiniams, tévams,
darbuotojams.

2.2. Apklausos atliktos 2021 m.
balandzio ménesj. Apklausose
dalyvavo 360 bendruomenés
nariy.

3.1. 2021 m. geguzés-birZelio
men. atlikta apklausy rezultaty
analize.

3.2. I8vados pristatytos Mokytojuy
tarybos posédyje 2021-08-20.

4.1. I8analizavus apklausy
rezultatus, iSryskéjo stiprieji ir
tobulintini veiklos aspektai:
stiprieji — mokytojo kvalifikacija
ir nuolatinis tobuléjimas; ugdymo
programa ir ugdymo planas;
asmenybés augimas, siejant
ugdyma su gyvenimu; tobulintini
— bendradarbiavimas ir
bendravimas bei veikly
prieinamumas.

4.2. Mokiniai auksciausiomis
vertémis jvertino ugdymo
organizavimo ir ugdymo aplinkos
sritis. Kad Centre jiems jauku ir
patogu, jie jauciasi saugiai, o
birelyje realizuoja save ir
tobulina gebéjimus.

4.3 Mokiniy tévai auks¢iausiomis
vertémis jvertino pasiekimy ir
pazangos bei ugdymo organizavo
sritis, palankiai jvertino aiSkig
kainodarg, mokytojy
profesionaluma, itraukias bei
motyvuojancias veiklas.

4.4, Isivertinimo rezultatai aptarti
su bendruomene ir 2022 mety
veiklos plano rengimo darbo
grupe (2021-10-26).

4.5. Tobulintiny sri¢iy veiklos
rodikliai atsispindi 2022 mety
veiklos tiksluose ir uzdaviniuose

1.2. Efektyvinti
darbuotojy
skaitmeninj
raStinguma, taikant
virtualias
platformas ugdymo
procese

1. Ger¢ja
darbuotojy
skaitmeninis
rastingumas,
darbo procese
naudojant
,,Microsoft

1. Idiegta ,,Microsoft
Teams* platforma
(iki 2021-03-30).

2. Suorganizuoti 2
skaitmeninio

1.1. 2021 m. sausio mén. jdiegta
Microsoft Teams platforma.

1.2. Sukurtos naudojimo paskyros
pedagoginiams darbuotojams,
administracijai, specialistams.
2.1. Suorganizuoti 3 skaitmeninio




Teams* rastingumo rastingumo kvalifikacijos
platforma kvalifikacijos tobulinimo renginiai:
tobulinimo renginiai | seminaras ,,Skaitmeninio ugdymo
(iki 2021-05-31). sprendimai: Microsoft Office 365
galimybés ir praktinis taikymas*
(6 ak. val., 2021-02-15, 17, 18);
seminaras ,,Skaitmeninio ugdymo
sprendimai §vietimo jstaigoms:
MS Office 365 galimybeés™ (6 ak.
val., 2021-03-12);
mini mokymy ciklas ,,JKT
jrankiai Siuolaikisko ugdymo
organizavimui® (30 ak. val.,
kovas-balandis).
3. 20 proc. mokytojy | 3.1. 37,50 proc. Centro mokytojy
dalijasi geraja dalinosi geraja patirtimi:
patirtimi, skaité 8 praneSimus
pasinaudodami respublikiniuose seminaruose;
ivairiais sklaidos skaité 1 prane$ima tarptautingje
biidais (prane$imai, | konferencijoje;
metodinés dienos, pristaté 3 metodines priemones.
mokymai, atviros 3.2. Vedé praktikuma miesto
pamokos ir kt.) (iki | Sokio mokytojams.
2021-11-30) 3.3. Vedeé 8 praktinius
uzsiémimus mini mokymy cikle.
3.4. Skaité 14 pranesimy
metodinése grupése.
3.5. Organizavo 16 atviry pamoky
1.3. Uztikrinti 1. Laiku 1. Parengta 1.1. Parengtas individualios
kokybiska ugdymo | atpazinti vaiko | individualios mokinio pazangos, pasiekimy
proceso individualiis mokinio pazangos, atpaZinimo ir pazangos vertinimo
organizavima ugdymo(si) pasiekimy tvarkos aprasas, patvirtintas
skirtingy poreikiy | poreikiai, atpazinimo ir Centro direktoriaus 2021-06-21
vaikams polinkiai bei pazangos vertinimo | isakymu Nr. V1-40;
galimybeés. sistema (iki 2021- 1.2. Su bendruomene susitarta:
2. Mokiniy 06-30) 1.2.1. mokiniai mokytojo
asmenineés padedami mokosi vertinti ir
pazangos ir jsivertinti savo pazangg ir
pasiekimy figtis pasiekimus;

1.2.2. mokytojai stebi kiekvieno
mokinio pazanga, analizuoja
rezultatus, kuria savo mokomojo
dalyko mokiniy pazangos ir
pasiekimy vertinimo metodika,
vertina jvairius mokiniy veiklos
aspektus, informuoja Tévus apie
mokiniy mokymosi pasiekimy
pazanga bei problemas;

1.2.3. administracija skatina
mokytojus ieskoti efektyvesniy
vertinimo biidy, palaiko jy
iniciatyva, inicijuoja ir




organizuoja mokiniy skatinimag uz
padarytg pazanga,
bendradarbiauja su mokytojais,
mokiniy tévais (globéjais,
ripintojais).

2. Parengtas mokiniy | 2. Parengtas mokiniy skatinimo

skatinimo tvarkos tvarkos apraSas, patvirtintas

aprasas (iki 2021-10- | Klaipédos vaiky laisvalaikio

31 centro direktoriaus 2021-10-29
isakymu Nr. V1-101

3. Centro 3. Ivyko 2 (2021 —08-31 1ir 2021-

pedagoginiams 11-04) pedagoginiai-

darbuotojams psichologiniai seminarai

organizuojami 2 .Darbas su specialiyjy ugdymosi

pedagoginiai- poreikiy turin¢iais vaikais®

psichologiniai

seminarai apie

specialiyjy

ugdymo(si) poreikiy

turin¢iy vaiky

ugdyma (iki 2021-

11-30)

2. Uzduotys, neivykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziku (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2:1:

2.2.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nusta

tytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Pritrauktos paramos léSos

1. I§ réméjy gautas polistirolas fasado Siltinimui —
95 kv. m., vert¢ 2500,00 Eur. Apsiltintos klubo
LSvyturys®  iorinés sienos, nutinkuotos ir
nudazytos. Pagerintas patalpy estetinis vaizdas,
didesné¢ Silumos varza. Sumazintos elektros
(Sildymo) sanaudos, tausojamos savivaldybes
biudZeto 1é3os.

2. Pritraukta 6 576,50 Eur paramos lésy

3.2. Suorganizuota:
3.2.1. Tarptautiné konferencija ,,Ugdymo
nuotoliniu biidu patirtys, galimybés, i85ukiai*

3.2.2. Respublikiniai neformaliojo §vietimo
jstaigy seminarai:

,, Virtualus mokymasis keicia jprastg stiliy?“;
,Mokymas(is) virtualioje aplinkoje: mokiniy
poreikiai ir pazanga“

1. Konferencijos dalyviai pasidalino geraja darbo
patirtimi: inovatyviy sprendimy panaudojimas
nuotolinio ugdymo procese, jy igyvendinimo
s¢kminga patirtis. Kiirybiniy sumanymy taikymas,
ugdant specialiyjy poreikiy turinéius vaikus.
Dalyvavo 153 dalyviai.

2. Respublikiniuose seminaruose pedagogai
pasidalino geraja patirtimi ir jZzvalgomis, kaip
sudaryti kuo geresnes salygas kiekvieno mokinio
pazangai, mokytojy skaitmeniniy kompetencijy
tobulinimui, ugdymo  turinio  pritaikymui
skaitmeninéms  erdvéms, ugdymo kokybés
uztikrinimui.

3. Bendri renginiai stiprina ir Centro bendruomene




3.3. Nemokamy Microsoft Office Pro plius ir
Windows 10 Pro licencijy ir antivirusiniy
kompiuteriy licencijy gavimas 80 Centro
kompiuteriy

1. 2021-08-10 gauti licencijy raktai. Centro
kompiuteriuose atnaujintos Microsoft Office ir
Windows programos. Sutaupytos savivaldybeés
biudZeto 1é30s (5520,00 Eur).

2. 2021-09-09 gautas patvirtinimas dél nemokamy
licencijy, skirty 80 Centro kompiuteriy, gautas
programinis  raktas. Antivirusiné programa
instaliuota  visuose Centro kompiuteriuose.
Sutaupytos savivaldybés biudzeto 1&3os (3200,00
Eur)

3.4. Centro veiklos perkélimas i kitas patalpas
del Molo g. 60 pastato rekonstrukcijos

1. Paruostos patalpos ir sudarytos darbo salygos
Centro darbuotojams. I$saugotos visos darbo
vietos, tesiami darbo santykiai su  visais
darbuotojais.

2. Perkelti darbo baldai, inventorius, darbo
priemonés, dokumentacija. Ry$io priemonés ir
kompiuteriné  technika  pritaikyta  naujose
patalpose.

3. Atviry vaiky erdviy programos mokiniai perkelti
1 kluby ,,Zuvédra“ ir ,.Liepsnelé* vykdomas
programas

4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai | Rezultaty vertinimo rodikliai Pa§ l?kh re.zul‘ta%tal
ir jy rodikliai

4.1.

4.2.

4.3.
III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 30 2 4x

5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 30 4x

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

lo 2o 30 4%

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 2o 30 4x

siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

o 2o 30 4x

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis isivertinimas




Uzduoéiy jvykdymo aprasymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo

rodiklius

Labai gerai x

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius

Gerai

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduoc¢iy pagal sutartus vertinimo

Patenkinamai [

rodiklius
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Nepatenkinamai
rodiklius O

7. Kompetencijos, kurias norétu tobulinti

7.1. Poky¢iy valdymas.

7.2. Vadovavimas Zmonéms.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

8.1. Uztikrinti dokumenty valdymo
sistemos ,,Avilys“ (toliau — DVS
LAvilys™) veikimg ir valdyma

Sumazinti laiko sgnaudas
ir padidinti dokumenty
valdymo efektyvuma

1. Paruostas DVS ,,Avilys*
naudojimo tvarkos aprasas,
apmokyta 100 proc. darbuotoju,
kurie pagal savo funkcijas
naudojasi sistema iki 2022 m.
gruodzio.

2. Dokumentai siunciami ir
gaunami DVS | Avilys®
priemonémis

8.2. Plétoti socialinj dialoga su
Centro bendruomene ir kitomis
§vietimo jstaigomis

Efektyvesnis
bendradarbiavimas su
socialiniais partneriais,
uztikrinant paslaug
kokybe

1. Universitety, kolegijy ir
profesiniy mokykly studentai /
mokiniai Centre atliko profesinés
veiklos praktika (ne maziau negu
6 asmenys).

2. Organizuoti ekologinio
$vietimo ir socialinio pobtidZio
projektai (ne maziau 3) su 5
Klaipédos miesto Svietimo
Istaigomis.

3. Organizuoti 3 edukaciniai
renginiai, skirti mokiniy
saviraiSkos plétotei ir gebgjimy
atskleidimui (1 tarptautinis, 2
respublikiniai)

8.3. Tobulinti kiekvienam mokiniui
palankig ugdymosi aplinka

Pagerintos ugdymosi
salygos, modernizuojant
vidaus ir lauko aplinka

1. Pagerintos ugdymosi sglygos

klube ,.Zelmenelis*:

1.1 parengtas I-o auk$to ugdymo
erdviy jrengimo projektas (iki
2022m. geguzés meén.);

1.2. jirengtos 4 edukacinés erdvés
(2022m. rugséjo men.);
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1.3. pradétos vykdyti 3 naujos
neformaliojo vaiky $vietimo
programos (2022m. rugséjo
men).

2. Klubo ..Sauluté® lauko erdvés
paruo$tos dalyvavimui Lietuvos
mokiniy neformaliojo Svietimo
centro organizuojamame
Mokykly edukaciniy erdviy
konkurse

9, Rizika, kuriai esant nustatytos uZzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

9.1. Dél véluojanéiy DVS ,,Avilys* diegimo ir konfigiiravimo etapy gali biiti igyvendintos ne visos
suplanuotos priemones

9.2. Del pandemijos ir ugdymo proceso organizavimo nuotoliniu biidu uzduotis gali biti atlikta tik
i§ dalies

9.3. Dél uZsitesusiy turto perdavimo ir vieSujy pirkimy procediiry ar pandemijos uzduotis gali biiti
nejgyvendinta arba jgyvendinta i§ dalies

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: Centro taryba vadovo 2021 m. veiklos ataskaitg vertina
labai gerai (2022-02-01 Centro tarybos posédZio protokolas Nr. 1) :

1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$yti kai kurie sutarti vertinimo rodikliai.

2. Puikus pasirengimas organizuoti ugdymo procesa nuotoliniu bidu, rySkus geb¢jimas jtraukti
Centro bendruomene | kvalifikacijos ir skaitmeninio rastingumo tobulinima.

3. Uztikrinta kokybiska Centro veikla, stebima ryski lyderysté ir efektyvus vadovavimas.

Centro tarybos pirmininke Aﬁd/\ nf‘// Vaida Valinskiené 22-02 -0
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11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sifilymai: Svietimo jstaigos vadovas jvykdé visas uzduotis ir
kai kurie sutarti vertinimo rodikliai virdyti, vietimo jstaigos vadovas atliko neplanuoty, bet jstaigos
rezultatams reikSmingy veikly, gebéjimai atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinami
labai gerai. Nustatyti pareiginés algos kintamaja dalj — 25 proc.

SusipaZinau.

Direktore - Jolanta Budrieneé 2022-02-25



